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亚洲多元争议解决研究院

2023 年线上实习岗位招聘

高层次项目高校：

为更好地服务学校高层次国际化人才培养工作，进一步

拓宽人才培养岗位出口，高层次国际化人才培养创新实践项

目（以下简称高层次项目）与亚洲多元争议解决研究院

（AIADR）达成合作意向，面向高层次项目高校公开遴选优

秀学生，参加线上实习。具体信息如下：

工作岗位：法务助理实习生

招聘人数：1 名

工作职责：

1.翻译、审校 AIADR 官方法律教材

2.为 AIADR 所开展的法律相关会议活动撰写材料

3.参与 AIADR 官方替代性争议解决方式课程内容设计

4.参与 AIADR 法律研究工作（ESG 主题、可持续发展主

题）

实习地点：线上

实习时长：3 个月（每周工作 5 天）

实习起止时间：2023 年 7 月-9 月

岗位要求：
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1. 法律专业、英语专业本科及以上在读

2. 能够熟练使用英文写作文书、公文类文件

3. 有法律文书翻译或其他正式公文翻译经验者将优先

考虑

实习收获：

亚洲多元争议解决研究院颁发的实习证明

（*该实习工作无薪酬或补贴）

请高层次项目高校遴选并推举有意愿参与的优秀学生，

于 2023 年 7 月 23 日前，组织学生填写线上报名表并上传个

人中英文简历及求职信，报名链接：

https://cas-harbour.feishu.cn/share/base/form/shrcnMkZIkh

KZmXFTbRsUDD0Kze

申请咨询及联系方式：

联系人：高层次项目组

邮箱地址：chitp_zixun@cas-harbour.com

附件：亚洲多元争议解决研究院简介

高层次国际化人才培养创新实践项目

2023 年 7 月 3 日
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附件

亚洲多元争议解决研究院简介

亚洲多元争议解决研究院（Asian Institute of Alternative

Dispute Resolution，AIADR）是亚洲首个非营利性的会员制替代性

争端解决中心，致力于在世界范围内促进全球贸易并提供卓越的替代

性争端解决方案。

作为一个推行非诉讼纠纷解决方式的非营利性组织，AIADR的使命是：

- 推进全球商业及产业发展；

- 通过替代性争议解决方式改善法律从业者及非法律从业者之间的

关系，增进社会融合；

- 推广替代性争议解决方式教育及研究。

自成立以来，AIADR 已经在包括马来西亚，哥伦比亚，韩国，中

国，印度在内的多个亚洲、非洲及南美洲国家开展业务，帮助当地法

律从业者及非法律从业者获得更多关于替代性争议解决方式的知识，

促进当地替代性争议解决方式研究。


